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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе «Лучшее новогоднее оформление предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности»
1.Общие положения:
         Настоящее Положение определяет порядок проведения и условия конкурса «Лучшее новогоднее оформление предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности».

Организатором проведения конкурса является администрация городского поселения.
2. Цели проведения конкурса:
- подготовка предприятий, организаций и учреждений к новогодним праздникам;

-придание эстетического облика предприятиям и посёлку (выразительность фасадов, витражей, входных   групп, прилегающих территорий);

-повышение культуры предоставления услуг и обслуживания населения.

3. Участники конкурса:
        В конкурсе принимают участие предприятия, организации и учреждения всех форм собственности. Конкурс проводится среди следующих групп предприятий:

- промышленные предприятия;

- предприятия торговли, общественного питания, бытового обслуживания;

- организации и учреждения бюджетной сферы;

- прочие предприятия и организации.

4. Проведение конкурса:
        Конкурс проводится с 01 декабря по 31 декабря и включает в себя:

-опубликование в средствах массовой информации, размещение на официальном сайте информации о проведении конкурса;

-подачу заявок на участие в конкурсе;

-новогоднее оформление предприятий;

-осмотр комиссией предприятий, подавших заявки на конкурс;

-определение победителей.

Награждение победителей конкурса проводится до 31 января 2014 года.

5. Критерии оценки конкурса:
      В номинации «С Новым годом, Приобье» оценивается оформление предприятий: наружное световое оформление (входная группа, фасад здания, окна), оформление прилегающей территории;

- в номинации «Новый год к нам мчится» оценивается установка и украшение в крышах, козырьках и на прилегающих территориях елок, сказочных и новогодних персонажей, праздничное оформление витражей;

- в номинации «Сказка и быль» оценивается размещение ледяных, снежных скульптур, городков, горок, сказочных персонажей;

- в номинации «Новогоднее настроение» оценивается оформление зала для посетителей, оборудование отдела или витрины с новогодним ассортиментом товаров, организация тематических выставок-продаж, дегустаций, предоставление праздничных скидок в течение декабря (с подтверждающими материалами: приказ руководителя, фотографии, публикации в СМИ и т.д.).

6. Подведение итогов:
       Подведение итогов осуществляет конкурсная комиссия. Призовые места присуждаются в каждой номинации по типам предприятий. Решение принимается большинством голосов членов конкурсной комиссии путем открытого голосования с оформлением протокола.

При определении победителей Конкурса конкурсная комиссия использует следующие критерии оценки празднично украшенных объектов:
1)  соответствие требованиям номинации;
2)  соответствие стиля оформления новогодней тематике;
3)  наличие новогодних атрибутов (новогодняя ель, гирлянды, новогодние игрушки, сказочные персонажи (Дед Мороз, Снегурочка, Снеговик и другие) и т.п.);
4)  единство стиля оформления;
5)  целостность композиции; 
6)  оригинальность решений;
7)  художественная и эстетическая зрелищность; 
8)  техника и качество исполнения.
Победители конкурса в торжественной обстановке награждаются дипломами и сувенирами. Остальным участникам конкурса вручаются благодарственные письма администрации городского поселения Приобье.

Приложение к положению конкурса

Заявка
на  участие в конкурсе «Лучшее новогоднее оформление предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности»
В администрацию городского поселения Приобье от________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование организации)
____________________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество  участника или руководителя_______________________________

_____________________________________________________________________________

 

3. Адрес______________________________________________________________________

4. Номинация_________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

5. Контактный телефон ________________________________________________________

Руководитель___________________                                      ____________________

                                              (подпись)                                                                            (расшифровка подписи)
М.П.

